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Vysledkom dualneho vzdelavania su mladi ludia s perspektivnou
buducnostou

KoSice, 25. jun 2019 - Cielom systému dualneho vzdelavania je pripravovat’ mladych lfudi po
teoretickej aj praktickej stranke na povolanie v oblasti, v ktorej sa vzdelavaj.

Duélna forma vzdelavania sa zameriava na prakticku pripravenost mladého &loveka a zvy3enie
jeho 8anci uplatnit sa na trhu prace - 70 % S$tudia tvori prax, 30 % ziskavanie vedomosti.
Zakladom kvalitného odborného vzdelavania je spolupraca a prepojenie vzdelavacich institacii
so spolocnostami, ktoré vedia Studentom poskytnut moznost' praktickej pripravy.

Na vychode Slovenska sa dudlne vzdelavanie zameriava aj na jednu z najperspektivnejSich
oblasti - informa&no-komunikadné technolégie. V KosSiciach ho zabezpeluje Stredna
priemyselna Skola elektrotechnicka v spolupraci so spolo¢nostou T-Systems Slovakia uz od
roku 2013. Za 6 rokov vzdelavania zameraného na prax tato forma vzdelavania prispela 84
absolventmi, ktori sa uplatnili ako spravcovia sieti, databaz a aplikacii, niektori nasli uplatnenie
ako programatori &i projektovi manazéri v novych a perspektivhych IT oblastiach. V roku 2019
ukonc¢i vySSie pomaturitné Studium v odbore PocitaCové systémy 25 mladych fudi. VSetci uz
maju jasné vizie, kam smeruje ich kariéra v IT svete.

»Velkou vyhodou absolventov oproti novym zamestnancom je, Ze nastupuju do prostredia, ktoré
uz dobre poznaju, k znamym ludom aj timlidrovi. Sme velmi radi, Ze si pred 3 rokmi vybrali naSu
spolo¢nost a dualne vzdelavanie, o ktoru je Coraz vacsi zaujem a ma v koSickom regiéne istu
buducnost. Prajem im v ich kariére vela splnenych cielov a priestor pre sebarozvoj, vdaka
ktorému bude rast’ aj cela nasa spolo¢nost,” priblizil Peter Fischer, viceprezident pre fudské

zdroje spolo¢nosti T-Systems Slovakia.
Podpora dualneho vzdelavania ministerstvom skolstva

wZaciatkom roka 2019 som navstivil IT vzdelavacie centrum v KoSiciach a uz vtedy som
zdbraznil, Zze T-Systems Slovakia patri medzi firmy, ktoré pripravili kvalitné zaklady dualneho
vzdelavania. Je to pozitivny priklad prepojenia odborného teoretického vzdelavania s praktickou
pripravou. Dobré ohlasy su zo strany zamestnavatelov aj studentov. Tato forma vzdelavania ma
buducnost, ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu sa velmi intenzivne venuje
problematike a potrebe duélneho vzdeldvania,” vyjadril sa Peter Krajhdk, Statny tajomnik
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.

.Prostrednictvom dualneho $tudia si uvedomujeme potrebu spoloéne sa podiefat na
vzdelavacom procese prepojenom s praxou a umoZznit tak svojim Ziakom vzdelavat’ sa odborne,
fjazykovo a najmd sa uz pocCas Studia aktivne zapajat do pracovnych procesov vo firme.
Benefitom pre naSu $kolu je dzka spolupraca s najvaésim IT zamestnavatelom v kraji,
vytvaranie spoloénych pracovisk aj zvy$ovanie zaujmu o odbomé vzdelédvanie,” opisal Stefan
Kristin, riaditel Strednej priemyselnej Skoly elektrotechnicke;.
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Medzinarodny certifikat pre absolventov

Dualne vzdelavanie v IT oblasti vychadza z nemeckého modelu vzdelavania, vdaka ktorému ma
Nemecko jednu z najnizSich nezamestnanosti medzi mladymi fudmi v Eurdépskej unii, kedze
produkuje absolventov, ktori su firmami Ziadani. Specifikom nemeckého modelu st jednotné
zavereCné skusky. Rovnaku odbornu kvalifikaciu a zruénosti ziskavaju absolventi v Mnichove,
Berline a pod znackou DUALpro aj absolventi na Slovensku, v KoSiciach. 22 absolventov v
Kosiciach spolu s diplomom Dis. ziskava aj nemecko-slovensky certifikat odbornej spésobilosti
Fachinfomatiker od Slovensko-nemeckej obchodnej a priemyselnej komory. Studenti duaineho
vzdelavania su jedini mimo Nemecka, ktori mézu ziskat tento certifikat.

Slavnostna promoéna ceremonia Cerstvych absolventov dualneho vzdelavania sa uskuto¢nila
25. juna 2019 v Hoteli Yasmin za pritomnosti predsedu KoSického samospravneho kraja
Rastislava Trnku, Petra Krajhaka, statneho tajomnika Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky, Petra Kompallu, predsedu Slovensko-nemeckej obchodnej a
priemyselnej komory.

Dualne vzdelavanie je 3-ro€né vyssSie odborné pomaturitné stadium

Studium ponuka spoloénost T-Systems Slovakia v spolupraci so Strednou priemyselnou $kolou elektrotechnickou v
KoSiciach od septembra 2013.

Absolventi Studia su pripraveni na pracu v oblasti spravy serverov, operaénych systémov, sieti, diskovych poli,
databaz, aplikacii a inych informacnych a komunikacnych technologii.

Ako prvi na Slovensku sa Studenti vzdelavaju podla nemeckého modelu a maju moznost ziskat certifikat od
Slovensko-nemeckej obchodnej a priemyselnej komory, ktory je rovnocenny titulu absolventov dudlu v Nemecku.
Dualne vzdelavanie spaja teoretické vyuCovanie a prakticku pripravu v oblasti IT. Déraz je kladeny na rozvoj tvrdych
a makkych zru€nosti v rdmci rozsiahlej praxe v T-Systems Slovakia. Miera praktického vzdelavania dosahuje az 70
%. Vzdelavanie prebieha v Skole a v priestoroch spolo¢nosti T-Systems Slovakia. Samozrejmostou je notebook pre
Studentov pocas celého Studia.

V roku 2019 ukon¢i svoje Studium 25 absolventov a 24 z nich prijalo ponuku pracovat v T-Systems Slovakia, ktori sa
pripoja k 59 star§im absolventom dudlneho vzdelavania. Celkovy pocet absolventov dudlneho vzdelavania T-
Systems Slovakia a Strednej priemyselnej Skoly elektrotechnickej bude v juni 2019 84. V 2. a 3. ro¢niku momentalne
Studuje 53 Studentov, v septembri nastupi 30 prvakov. Od roku 2013 sa o dualne vzdelavanie uchadzalo vyse 400
uchadzacov.

Spolocnost’ T-Systems Slovakia

Spolognost’ T-Systems Slovakia bola na Slovensku zalozena v roku 2006, sidli vyluéne v KoSiciach. Jej cielom je
poskytovat sluzby outsourcingu informac¢no-komunika¢nych (IKT) rieSeni pre globalnu korporatnu klientelu koncernu
Deutsche Telekom AG. Je dcérskou spolo¢nostou T-Systems International GmbH, ktora ma sidlo v Nemecku a patri
do globalnej skupiny Deutsche Telekom AG.

Spolocnost vyuzila posledné desatroCie na rast z nuly na druhd najvacsiu IT firmu na Slovensku a druhého
najvacsieho zamestnavatela na vychode krajiny. T-Systems Slovakia dosiahla vo $tvrtom kvartali 2018 v KoSiciach
pocCet zamestnancov 3 857, ¢im predstavuje druhé najvacsie centrum podnikovych sluzieb na Slovensku a zaroven
patri do prvej patnastky najvacsich zamestnavatelov na Slovensku. Priemerny vek zamestnancov je 33 rokov. 70 %
zamestnancov spolo€nosti ma univerzitné a 30 % stredoSkolské vzdelanie. Spolo¢nost svojim zamestnancom
ponuka moznost rozvoja a vzdelavania. V roku 2018 vyuzili zamestnanci moznost zuc€astnit sa Skolenia 8205-krat,
¢o predstavuje priemerne 2 tréningy rocne na osobu. 58 % kurzov bolo internych, 42 % bolo zabezpeCenych externe.
Najvacsi zaujem maju zamestnanci firmy o kurzy a Skolenia zamerané na ziskanie certifikatu v oblasti SAP a Oracle
databazy.

Spolo€nost’ obsluhuje z KoSic viac nez 700 korporatnych zékaznikov, ale tiez klientov z oblasti verejnej spravy a
verejnych institucii najma v priestore Eurépskej unie.
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SPS elektrotechnicka v Kosiciach

Stredna priemyselna skola elektrotechnicka v Kosiciach je jednou z najvacsich strednych $kél v KoSickom kraji, v
ktorej Studuje viac ako 800 ziakov denného $tudia. Svoju samostatnu historiu si Skola zacala pisat 1. septembra
1967. Dnes patri k tym Skolam, o ktorych jej ziaci, ¢i absolventi, ale najma zamestnavatelia hovoria, ze ma velmi
dobré meno, ale i naro€ny Studijny program. Absolventi tejto Skoly su uspesni tak v dalSom pomaturitnom, ci
univerzitnom $tudiu, ako aj v zamestnani. Vedeniu Skoly sa dlhodobo dari drzat krok s potrebami trhu prace a
udrziavat si vyborné kontakty so zamestnavatelmi a univerzitami v regiéne. Skola tzko spolupracuje s viacerymi
firmami, ktoré patria k najvyznamnejSim v oblasti informacnych technolégii, elektrotechnického priemyslu a
elektroenergetiky na vychodnom Slovensku. Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka v KoSiciach je ¢lenom
Zdruzenia KoSice IT Valley, ¢lenom Digitalnej koalicie. Od roku 2007 ma zavedeny systém manazérstva kvality pre
vychovno-vzdelavaciu ¢innost podla STN EN 1ISO 9001:2016.
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